Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
INSPECTIA MUNCIH

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA MURES

~ Str. luliu Maniu nr. 2, cod postal 540027, Targu- Mures, jud. Mures
Tel.: (0265) 262.698 Fax: (0265) 261.622

wWww. itmmures.ro

] Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationaia de Supraveghere a Prejucrari Datelor cu
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COMUNICAT DE PRESA

nr.1918/25.07.2011 a Ministrului Muncii, Fa}mh
Proce d‘; ra 1 actele pe care angajatorii sunt obli
teritorial de munca pentru obtinerea parolei, precum
regzshuiﬁ in format electronic.

Principalele elemente procedurale
urmdatoarele:

Va informam c¢i incepand cu data de | augusti
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v Referitor Ia infiintarea registrului general de evidentd a

salariatilor se precizeazi categoriile de angajatori

adreseazi prezentul ordin, respectiv :
-persoanelor fizice sau juridice, astfel cum sunt definite

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, precum si

st oficiile consulare ale altor state In Romania, ?‘@Sp@@éwf d
culturale si 1 p ezentantele comerciale si economice ale ali
pentru personalul angajat local care are i

permanen ui in Romania, potrivit art. 2 alin. (4
500/2011 privind registrul general de ev*de“
continuare hotarare

-unitdtilor fard personalitate juridicd ale angajatoril
reprezentante, puncte de lucru sau alte asemenca
juridicd, precum si misiunile diplomatice si ofi
ngama respectw. dupéd caz, institutele cu B‘us
st economice ale altor state iIn Roménia - au obli
transmite registrul general de evidentd a sal:
cumulativ urmétoarele conditii: au primit ée'egm
incadrarea personalului prin incheierea de contracte
primit delegare de competentd pentru infiintarea
general de evidenta a salariatilor.

-unitatilor fard personalitate juridicd care indepl m
contracte de prestari de servicii in vederea completari
dacd au primit delegare in acest sens.
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v Referitor la completarea registrului general de evidents 2
salariatilor ordinul aduce urmitoarele mentiuni:

- Registrul general de evidentd a salariatilor cuprinde contractele
de muncad in desfasurare la data intririi in vigoare
indiferent daca acestea sunt suspendate la data de 1 au
- Registrul general de evidentd a salar riatilor se N
incheierii, modificarii, suspendirii sau incetirii contract
munca.

- Completarea elementului referitor la salariu, s
contractele deja Tnregistrate, in termen de 90 de zile de |
a hotararii.
- Registrul general de evidenta a salariatilor se completeaz
cu ajutorul aplicatiei informatice distribuiti gratuit de Ins
ajutorul aplicatiilor informatice proprii ale angajatorilor.
- Completarea registrului se face de citre una
nominalizate prin decizie scrisd de catre angajator.

- Angajatorii pot contracta serviciul de f"@mp?@‘far@ 51 trans:
prin incheierea, cu respectarea dispozitiilor art.
677/2001 pentru protectia persoanelor cu privis
caracter personal si libera circulatie a

completdrile ulterioare, de contracte de prestari servicii cu g
la mspectoratele teritoriale de munc, care isi desfisoar:
prevederilor legale In vigoare.

- Invederea inregistririi prestatorilor de servicii |
muncd, angajatorii au obligatia de a informa in sc
munca despre Incheierea contractului cu prestatoru
de completare si transmitere a registrului. Informar
de muncd se va cfectua in termen de 3 zile §u
contractului de prestéri servicii.

- Informarea la care s-a facut referire la pct. 10
Intocmita de angajator, care va cuprinde: dem “ific‘;a
certificatul de inregistrare al prestatorului, elibera

dovada inregistrarii prestatorului ca operator de da‘é;,
cgmorn Szexederi Legn nr. 677/2(}(‘1 Qrewm si dat:

cetdrii sau y;ﬂiicm. in vederea eliberarii unei noi f"*a?(n
- Completarea registrului general de evidenta a
aplicatiei puse la dis spozitie de Inspectia Muncii 5
mstructiunile de utilizare obtinute de pe pagina de interne
www.inspectiamuncii.ro sau de la sediul mspw&ora‘iei 1 teri
- In cazul in care, pentru infiintarea si completa
evidentd a salariatilor, angajatorii folosesc aplicatii
gestiune a salariatilor,
- Aceste aplicatii trebuie sd cuprindd si sd furnizeze
nilar aplicatiei informatice puse la dispozitie de [
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ceg in cazul cmoajaﬁ‘@ ior care umxzegzé a
la dlspumzze de Inspectia Muncii. Specifica
obtinute de pe paﬁm de internet a mspes,w
sau de la sediul inspectoratelor teritoriale de munca.
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eUrdinul mai aduce preciziri cu privire la tracsmiterea

@

registrului  general de evidentd a salariatilor, re : :
transmiterea on-line prin intermediul portalului Inspectiei
Muncii; transmiterea prin e-mail pe bazi de semni :
electronicd si depunerea la sediul inspectoratului teritori
munca.
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